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2022ko martxoaren 23an Lanbide Heziketari 

buruzko Estatuko Lege berria onartu zen, eta bertan 

ezartzen denez, heziketa-ziklo bakoitzaren 

iraupenaren % 25a, gutxienez, enpresan egindako 

prestakuntza modalitatean egin beharko da. 

 

Gainera, arau horrek adierazten du Lanbide 

Heziketako ikasleak enpresarekin harremanetan 

jartzea sustatu beharko dela, prestakuntzako lehen 

hilabeteetatik aurrera. 

 

Lege hori oinarri hartuta, Eusko Jaurlaritzak 

enpresan edo lantokian Prestakuntza Dualeko 

ibilbide berri bat jarri du abian Euskadiko Lanbide 

Heziketako Ikastetxe Integratuetan (horien artean 

EGIBIDE dago. 

 

Horregatik, jakinarazten dizugu matrikulatu zaren 

Heziketa Zikloak 2023-2024, betiere enpresa 

laguntzaile nahikorik badago, 1. ikasturtean 

enpresan egindako prestakuntza-egonaldi bat 

izango duela ikasle guztientzat. 

 

Zehazki, prestakuntza-egonaldi hori 16 egunez 

egingo da, egunean 8 orduko lanaldiarekin (7 ordu 

adingabea bazara). 

 

Zein unetan garatuko den eta horri buruzko beste 

aspektu batzuk ikasturtean zehar zehaztuko dira, 

Eusko Jaurlaritzak helaraziko dizkigun jarraibideen 

arabera, eta horri buruzko informazio zehatza 

jasoko duzue zuen tutore eta irakasleen bitartez. 

 El 23 de marzo de 2022 se aprobó la nueva Ley 

Estatal de Formación Profesional en la que se 

establece que, al menos el 25% de la duración de 

cada ciclo formativo, se deberá realizar en la 

modalidad de formación en empresa.  

Además, esta norma indica que se deberá 

promover el contacto del alumnado de FP con la 

empresa, a partir de los primeros meses de 

formación. 

Tomando como base dicha ley, el Gobierno Vasco 

ha puesto en marcha en los Centros Integrados de 

FP de Euskadi (entre los que se encuentra 

EGIBIDE) un nuevo itinerario de Formación Dual 

en empresa o centro de trabajo. 

Es por ello, que te informamos de que el Ciclo 

Formativo en el que te has matriculado contará 

durante el curso académico 2023-2024, siempre y 

cuando haya disponibilidad suficiente de 

empresas colaboradoras, con una estancia 

formativa en empresa durante el 1º curso 

dirigida a todo el alumnado. 

Concretamente, dicha estancia formativa se 

realizará durante un período de 16 días, con una 

jornada de 8 horas al día (7 horas en el caso de 

que seas menor de edad). 

El momento concreto en el que se desarrollará, así 

como otras cuestiones referidas a la misma, se 

irán detallando a lo largo del curso con las 

directrices que nos trasladen desde el Gobierno 

Vasco, y recibiréis puntual información al respecto 

por parte de vuestro/a tutor/a y profesorado. 
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