
Estancia Formativa en 
Empresas
Marco temporal y condiciones FP|LH 

EGIBIDE
Dual

Estancia 1º
EGIBIDE

EGIBIDE Estancia 2º DUAL GENERAL
(OBLIGATORIO)

DUAL INTENSIVA
(OPCIONAL)

2º Curso1º Curso

Estancia en empresas 1º

Si
Alta S.S*

No
Remuneración Accidentes

Mutualia
Duración

16  días
128h  (8h/ día)>18 años
112h (7h/ día)<18 años

Febrero - Mayo



16 días consecutivos

Periodo

Estancia en empresas 2º

280h G.B (40 días a 7h) 
480h G.M (60 días a 8h)*
480h G.S (60 días a 8h)*

Duración
Periodo

Diurno
Febrero-  Mayo

8h/ día*

Formación Dual Intensiva

Duración

Horas de estancia en 
empresa

Subvención 
Lanbide

ContratoBeca

9 - 12 meses 9 - 12 meses

<65% horas según el Convenio
1100 horas max en empresa

No
Si (2000€/año)*

*Sujeto a convocatoria de Lanbide

Junio - Ago 8h - Empresa
Sep - Marzo 5h -  Egibide / 3h Empresa

Marzo - Junio 8h -  Empresa



Periodo

Sí. Lo gestiona la empresa
 (Bonificada)

Alta S.S*
Si - 14 pagas SMI en proporción 
a tiempo trabajado

Remuneración Accidentes
Mutua de la empresa

Contacto responsable
 estancias empresa: Igor Madariaga                        imadariaga@egibide.org                                688 88 95 58

PROYECTOS DE INNOVACIÓN 
CON EMPRESAS



CONTACTO

pibanez@egibide.org



* Gestión y coste asumido 
por el Gobierno Vasco

BOLSA DE EMPLEO
Bolsa de empleo de alumnado 

titulado de Egibide



Alta e información para empresas
bolsaempleo@egibide.org




CURSO FPE

Formación a medida de las necesidades de 
la empresa, financiable por FUNDAE



Cursos  100% gratuitos de actualización y 

mejora profesional

CONTACTO
msarrias@egibide.org

Enero -  Mayo
8h/ día*

Nocturno

* Menores de edad 7h/día

Si
Alta S.S*

No
Remuneración Accidentes

Mutualia

* Gestión y coste asumido 
por el Gobierno Vasco


