
Aipatutako datu pertsonalak, zeinen arduraduna Ikastetxeko Titularra den, tratamendua izango dituzte, 
aurrez izen-ematea, mailako azterketa egitea, aukeraketa, matrikula, segimendua, ebaluaketa, praktikak 
eta lan-bitartekaritza, tituluak, memoriak, entitate antolatzaile bakoitzaren eskakizunaren arabera enpresa-
rako fakturak; inkestak eta prestakuntza-jarduerak zabaltzea ere du helburu Fundación Diocesanas - Jesús 
Obrero Fundazioa (EGIBIDE)k datu horiek gordeko ditu, gehienez ere 13 urteko epean, bildu zirenetarako 
helburua amituta, prestakuntzaren  egiaztapena kudeatzeari dagokionez izan ezik.

Zure datuak erakunde antolatzaileari lagatzen dizkiozu, prestakuntza-jardueraren garapena eta erakunde 
horren deialdiaren eskakizunak betetze aldera, bai eta EGIBIDErekin lankidetzan diharduten beste erakun-
de batzuk ere, prestakuntza-jarduerak egiteko.

Datuak eskuratu, zuzendu, ezabatu, mugatu eta aurka egiteko eskubidea duzu bai hauen tratamenduan 
zein erabilpenean ere. Horretarako FUNDACIÓN DIOCESANAS - JESÚS OBRERO FUNDAZIOAREN (EGIBI-
DE) egoitzan, idatziz egindako eskaera bat aurkeztu ezazu, zure NAN-aren fotokopia bat gehituz, dpo@
egibide.org posta elektronikora edota Frantzia kalea, 32-01002 Vitoria-Gasteiz helbidera idatziz. Era berean, 
emandako baimena edozein momentuan ukatu dezakezu eta honek ez du lehendik egindako tratamendue-
tan eraginik izango. Edozein kasutan ere Datuen Babeserako Espainiako Agentzian dagokion erreklama-
zioa aurkeztu dezakezu. Informazio gehiago nahi izanez gero, gure Pribatutasun Politika ikusi https://www.
egibide.org/eu/privacidad/

Los datos personales reseñados serán objeto de un tratamiento cuyo responsable del Centro y que tiene por 
finalidad la gestión del curso que puede comprender: preinscripción, exámenes de nivel, selección, matricula, 
seguimiento evaluación, prácticas e intermediación laboral, titulación, memorias, facturas a empresa conforme a 
requerimiento de cada entidad organizadora; así como encuestas y difusión de actividades formativas. La Funda-
ción Diocesanas Jesús Obrero Fundazioa (EGIBIDE) conservará estos datos durante el plazo de 13 años, extinta 
la finalidad para los que fueron recabados, salvo a efectos de gestión de la acreditación de la formación.

Le informamos de la cesión de sus datos a la entidad organizadora con el fin de dar cumplimiento al desarrollo 
de la actividad formativa y a los requerimientos de la convocatoria de dicha entidad, así como a otras entidades 
colaboradoras con EGIBIDE para posibles actividades formativas.

Puede ejercer sus derechos de acceso, rectificación, supresión, limitación u oposición a su tratamiento y porta-
bilidad de los datos personales proporcionados mediante solicitud escrita acompañada de fotocopia del DNI en 
el domicilio FUNDACIÓN DIOCESANAS-JESÚS OBRERO FUNDAZIOA (EGIBIDE) en calle Francia, 32-01002 
Vitoria-Gasteiz o a la dirección de correo electrónico: dpo@egibide.org. De este mismo modo podrá retirar el con-
sentimiento en cualquier momento, sin que esto suponga ningún efecto en los tratamientos realizados previamente 
a dicha retirada. En cualquier caso, podrá presentar la reclamación correspondiente ante la Agencia Española de 
Protección de Datos.

Para más información le remitimos a nuestra Política de Privacidad https://www.egibide.org/privacidad/

Información

En www.egibide.org/cursos y en cualquiera de los 
Campus de          Egibide (Arriaga, Jesús Obrero, Molinuevo, 
Mendizorrot za y Nieves Cano).
MBE, RRHH HR/MVV - Jesús Ramírez (945185903).

-

-

Inscripción

Entregar ficha de inscripción en cualquiera de las 
secretarías de Egibide, a través de la página web 
www.egibide.org/cursos o por e-mail a: 
kurtsoak@egibide.org

Documentación a presentar

Inscripción a cursos de actualización tecnológica. 
 Currículum Vitae con fotografía reciente.
 Fotocopia del título de acceso (Ciclo Formativo Grado 
 Superior, FP2 o Modulo III).

 Fotocopia del encabezado de la nómina de Mercedes 
 Benz u otra empresa para personas en activo o DARDE 
 en desempleados/as.

 Fotocopia del DNI.
 Toda la documentación, listados, matrícula y gestión del 

 programa se realizará en cualquiera de las secretarías  
de Egibide.

·Plazo de presentación de la inscripción: del 16 de junio
al 5 de septiembre de 2025.
·Prueba de selección: 16 de septiembre de 2025.
·Comunicación de resultados a cada inscrito/a por SMS.
·Matrícula:a partir del 6 de octubre de 2025.
Coste: 300€ (a realizar en dos pagos).

·
·
·

·

·

·

Programa de Especialización
Gestión y Planificación Asistida en
los Procesos de Montaje Industrial

DESARROLLO DE MAESTROS/AS INDUSTRIALES

LIDERAZGO / ORGANIZACIÓN / TECNOLOGÍA

Titulación necesaria para optar a puesto de 
Maestro/a en Mercedes-Benz España



LUGAR DE IMPARTICIÓN: Egibide-Arriaga (C/ Pozoa, s/n).

FECHA INICIO: octubre 2025

FECHA FINALIZACIÓN: marzo 2027

HORARIO: Lunes, martes y miércoles.
A compaginar con turno de trabajo:
- Turno tarde: de 08:00 a 11:20h.
- Turno mañana y noche: de 16:30 a 19:50h.

NÚMERO DE PLAZAS: 40

DESTINATARIOS: 

REQUISITOS Y CRITERIOS DE SELECCIÓN:

TEKNOLOGIKO GAURKOTZE IKASTAROETAKO INSKRIPZIOA

PARTEHARTZAILEAREN DATUAK DATOS DE LA PERSONA PARTICIPANTE

Programa de Especialización: Gestión y Planificación 
Asistida en los Procesos de Montaje Industrial

(Derrigorrezko betetzea / Rellenar obligatoriamente)

*NAN / DNI

Izena / Nombre 

Abizenak / Apellidos 

Helbidea / Dirección 

Lurraldea / Población 

Tel. mugikorra / Tel. móvil 

Lanean / Trabaja 

Egibideko ikasle ohia?
¿Exalumno/a de Egibide?

Beste ikastaroren bat egin duzu Egibiden?
¿Has realizado otros cursos en Egibide?

Enpresa / Empresa: Lanpostua / Puesto: Telefono zbk. / Teléfono: 
Bai / Sí 

Bai / Sí Bai / Sí 

**Ez / No 

Ez / No Ez / No 

Markatu hurrengo informazioa posta elektronikoz nahi baduzu.
Marque la casilla si quiere recibir información de los próximos cursos a través del e-mail.

Bukatutako azken ikasketak (Titulazioa eta Espezialitatea zehaztuz) / Últimos estudios finalizados (Concretar Titulación y Especialidad)

*N.A.N-aren fotokopia erantsi / Adjuntar fotocopia del D.N.I.
**LANBIDE-ko txartelaren fotokopia (DARDE) erantsi / Adjuntar fotokopia de la tarjeta de LANBIDE (DARDE)

Vitoria-Gasteizen, 20     (e)ko aren (e)an 
Sinadura
FirmaVitoria-Gasteiz, de de 20

e-mail 

Probintzia / Provincia 

Posta kodea / Código postal 

Jaiotze data / Fecha de nacimiento 

Sexua / Sexo E / M G / H

INSCRIPCIÓN CURSOS ACTUALIZACIÓN TECNOLÓGICA

Programa Estratégico de Desarrolllo de Personal

Programa formativo 550 horas

El Programa DEMAI está dirigido al personal de línea de la 
fábrica de Mercedes Benz en Vitoria con los siguientes ob-
jetivos:

Al finalizar el programa el alumnado deberá ser capaz de:

Área de actuación TÉCNICA (200 horas)
  Ciencia básica aplicada
  Operación y mantenimiento de equipos productivos
  Tecnología de fabricación
  Técnicas de montaje

Área de actuación ORGANIZACIÓN EMPRESARIAL (190 
horas)
  Entorno, estructura y operativa general de la empresa
  Gestión de costes
  Legislación laboral
  Prevención de Riesgos y Medio Ambiente
  Planificación de tareas y técnicas de comunicación
  Programa de producción y logística

  Desarrollo del personal
  Desarrollo organizacional
  Gestión de la calidad

40h.
50h.
50h.
60h.

30h.
40h.
20h.
30h.
30h.
40h.

 Área de actuación LIDERAZGO Y PERSONAL (160 horas) 
·   Liderazgo de personas 40h.

40h.
40h.
40h.

Lograr cumplir, desde el diseño del Programa, los requeri-
mientos por el Instituto Vasco de Cualificaciones y Formación 
Profesional, para lograr su certificación.
Lograr el reconocimiento/homologación del Programa forma-
tivo, por parte de la Cámara de Comercio de Industrial del 
Laner correspondiente de Alemania.

-

-
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Aplicar diferentes técnicas en la gestión de personas.
Utilizar con agilidad diversas formas de comunicación.
Trabajar en equipo con y para sus compañeros/as.
Utilizar herramientas de resolución de problemas.
Actuar con actitud de orientación a la calidad y al logro.
Aplicar técnicas de planificación.
Implicarse con la organización para el logro de los objetivos.

Titulación necesaria para optar a puesto de 
Maestro/a en Mercedes-Benz España

Programa de Especialización:
Gestión y Planificación Asistida en
los Procesos de Montaje Industrial

Personal de MOD y MOI de Mercedes Benz y de otras empresas.
Personas desempleadas (valorable según C.V).

Ciclo Formativo de Grado Superior, FP2, Módulo III (familias 
profesionales: Electricidad y Electrónica, Fabricación 
Mecánica, Instalación y Mantenimiento, Transporte y 
Mantenimiento de Vehículos y Química).
 Se valorará:
Tener 3 años de experiencia profesional a 06/10/25 
Ser mayor de 25 años a 06/10/25.
 Personas desempleadas, valorable según 
curriculum.

+




