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Ikasturtebatbainogehiagobizitzekaetaikastekdoidea

Memoriagiteaezdaatzerabegiragelditzeaargazkzaharremalbunbatorrikatzeduenaloezala
Memoriggiteabizitako@rainerakartzeala, berpizteataberriranterpelatzeuetea Oroimena
adimenarereta bihotzarenariketada aurpegialeta egoerakgogoratzergonbidatzegaity
lortutakoarekikmgobetetagneakahalegineaurreegindakerronkakpoztasupartekatuagta
zailtasu) aguruneakedo oinazeuneakbururaekartzeraBizi izandakoarearoimerhonetan
maitasunegogoratzemituguaurrekoikasturteamtzi zizkiguteremakumezketa gizonezko
hezitzailerretiratualdtsedermarezazudakeanetazuenondareagurehistorikomunarenati
bat,lagurdiezaguzyetagogoratutzidugunaginahalizanduguronadela

i A p r easedum buenprofesionakstabien,aprendema serbuenapersonat a mb.Es@an §*
convicci6hainspiradel diaa diadela escuelaporquesabemosuela verdaderaducaciono
se limitaa transmiticonocimientasdestrezatecnicassinoquebuscda formaciomtegratie la
persona

Gaingiroki20242025 ikasturteazan da DBHkoeta Batxilergokgaitasunetaminarritutako | —
irakaskuntaeaskuntzprozesupatearaurreragiteaLanbidéieziketakiegeberricezartze@ta
praktikakeziketaikloetakikasleguztiezabaltzedkasgel@tatailerretgdantokietaaetaespazio
formaletanzatendiren egokitzapenadta aurrerapenalBainaaisialdikceta denboralibreko
espazioetaboluntariotardueretaatahainbaproiektutapartehartzearmre,bizitzgpartekatua
ehuntzenari da, norabideberean inguratzerdituen errealitateazabetzendiren pertsonak
prestatzederenjakintzaetalanbideetatrebeakgehierbehardutenekierrukitsuaktagizarte
justuagaeeta anaitasunezkoagat eraikitzek&onpromisodutenakEgibidenzerumugorida
hezkuntztanaeta babestemaituztererakundeekileta Arabakaizarteosoarekikbarremana
bultzatzeduermotorra

Poresosabemosuelo aconteciden el cursopasadamo quedaenun pasad@ueyanovuelve
cadaexperienciacadaaprendizajg/ cadarelacionvividase convierteen semillade futuro Cristina Pena
ConestaMemorigjueremogagradeceel caminaecorridguntosy renovata esperanzde que
cadgpasogquedamoxomacomunidaeducativaiguedanddruto
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Irakaslectaikasleak
EQUIPO DOCENTE Y ALUMNADO

__________________ ey 4004
4064 525 58 e

(DBHBatxilergoa

Estudiantes en i Educadores y Nacionalidadeé LH etaZlGetal)
' ESO, Bachlllerato educadoras ! |

FPy AAT

525

Hezitzaile

__________________

__________________

__________________

58

Nazionalitate

Titulados
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Aniztasuna eta bizikidetza/
DIVERSIDAD Y CONVIVENCIA

B R | 1151

351 ' 1151 lkasle eta 751 familia

. Estudiantes recibiera:n . Estudiantes y 751 (orientazicakademiko
. apoyo educativoy : familias reciben profesionalgasotzen
. refuerzo linguistico (65% orientacion académico dutenak)

" de forma |ncIu3|va) i profesional E

____________________________________________________

Hazkunde 3 5 1

pertsonaleko
jardueretamparte Ikaslehezkuntza

hartzerdutenak tzaetahizkuntza
uaasozuten

Participan en
actividades de
crecimiento

personal
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Berrikuntza/
INNOVACION

———————————————————————————————————————

55

Estudiantes en
practicas con el

Erasmus+
programaren bidez
praktiketardauden

ikasle

Proyectos de
innovacion

e~
Ll i P

(+50% aplicado;a programa
empresas) | Erasmus+
Berrikuntza
Pastoraltza/ - . )

PASTORAL

AN
~J
O1

N°monitores y personas il
participantes en grupofs kanpaleku

en actividades auzolandegia
especiales: |

campamentos, Camino,
campo de trabajo.. !
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Laneratzea/
INSERCION LABORAL

""""""""""" IR 17278

i Enplegurako

Horas de .
: . | Empresas prestakuntza
. formacion para el colaboradoras ; Bk
empleo : :

1441

Enpresa
ntzaileak

% 88%

6 hilabetebaino

__________________________________________

Titulados de FP
Egibide que encuen

empleo antes de
meses

lehenlanaaurkitzen
duten EgibidéHko
tituludunak




MEMORIA 2022025

@
&% 85%
2 Sfld_ btaon(ﬁiozkgastu

ozialak Salants y gastos
sociales derivados

33. 24

Sartutd Ingresados

AurrekontuaPresupuestc

Dirusarrereiturrinagusiak
Las fuentes principales de ingresos son las siguientes:

6% Beste batzuk / Otras ‘

3% Familien ekarpenak / Aportaciones familia

192

—————————————————————————

[
Todo ello ha producid:io Hemos realizadoinversionesen ! 8 8%

———————————————————————————————————

un resultado positivo ple equipamien;oedificiogorvalordei
| A ' A Gobierno Vasco
1.450.:8211. 3ul19. v17 U (Hezkuntza eta

————————————————————————— B Enplegsailak

Nota: datos del cierre econdmico de 2024



EKINTZA
ZUTABEAK
PILARES DE
ACCION




MEMORIA 2022025

PROIEKTU | PROYECTOS BERRIKUNTZA
PEDAGOGIKOAK | PEDAGOGICOS INNOVACION
9

A—
- A

ANIZTASUNA ETA | DIVERSIDAD Y

BIZIKIDETZA | cONVIVENCIA GIZARTE ETA INGURUMEN | COMPROMISO SOCIAL

KONPROMISOA | Y MEDIOAMBIENTAL

HUMARNISMO | KRISTAU

INSERCION
CRISTIANO | HUMANIMOA LAMNERATZEA LABORAL
W



RN
\\\\\\\\'\\




KRISTAU

HUMANISMOA

comunidaddrlijiklaseajkomunitatproiektuata
komunitatearentzaleobitzuak
Celebraciones y apertura a la transcendencia /-
Ospakizunadtatranszendentziarekiekitasuna
Actividades de tiempo liBisialdikarduerak el

Propuestas de Vquntarlﬁimmtanotzapooposam a
PastorallPastorala
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| N°de estudiantes que participaron en grt
. D2A3  deTiempoLibtmgunalGaztediziak !

5 3
U - - - !
| N°de estudiantes que participaron en !
1 R -

! 1 85 actividades especiales: campamentos,
: camino, campos (
| |
1 1
| 1
1 1
| 1
1 1

Grupo en convivencias y Talleres

E 1 16 de crecimiento personal

___________________________________________________






ANIZTASUNA Y

N

DIVERSIDAD Y CONVIVEN

POAP: Programa Orientacion Académico
ProfesionaOrientaziBkademikBrofesionala
AAT ZIG

Aula de acogifiHarrerayela

Egibide batera

Refuerzo educatirezkuntzarrefortzua
Fondo solidariB@dndasolidarioa




Z1G

1151

lkasle

751

Familia

70% |

en actividades de crecimiento personal

1
Hazkundpertsonaleardueretan !
)
N 7z N 7’ N 4

_____________________________________________________________

___________________

|’ Vo N \
i Acciones formativas | Reuniones informati\'yasi Actividades grupales
I PrestakuntzﬁkintzalqI E Informazibilerak E : Taldgarduera |

________________________________________




MEMORIA

Aniztasunbabestea Refuerzo educativo y N

20242025

_____________________

Alumnado con refuerzo educativo especifico /
Berariazko hezkunézeefortzua duten ikasleak.

Alumnado con adaptacion curricular
I/ Curriculuragokitzapena duten ikasleak.

Alumnado que recibe refuerzo lingiistico
[ Hizkuntzarrefortzua jasotzen duten ikasleak

Alumnado en inmersion linglistica
/ Hizkuntzan murgildutako ikasleak

58

Alumnado que precisa Especialista de apoyo educativo ~ “~--cooooooooo__- !
/ Hezkuntzlaguntzakespezialistaehar dutakasleak

_____________________

Alumnado en el programa de escolarizacion . v

complementarig$kolatzesagarrikprograman dauden
66/0

ikasleak
Forma inclusiva
dentro del aula

Ikasgeldarruko
modunklusiboa

Hezkuntzarrefortzua 3 OOA)

_____________________

dutenkaslealguztira
(Dbhkav)







PROIEKTU

PROYECTOS PEDAGOGICO

PROYEGTCOXS

ESO: Proiek2®BH: Proiek2d

Bachillerato de investigacion: Iker2d y Giza2d /
IkerketdBatxilergodker2d eta Giza2d

FP: Erronka2d y Balio2d /
LH: Erronka2d eta Balio2d

Proyect&ooperdKooper#roiektua
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Egibiden, Nazaretekin batera, Ikerpointen lehen edizioa EnEgibidehemoscelebradojunto a Nazaretla primeraedicion
de lkerpoint en Fundacion Vital Kulturunea mostrando los

ospatu dugu Fundacion Vital Kulturunean Batxilergoko
ikerketaproiektu onenak aurkeztuz eta gure ikasleen mejores proyectos de investigacion de Bachillerato y
talentuaeta ahaleginaaitortuz. reconociendcel talentoy esfuerzode nuestroalumnado

/
'}

~
) Ry 3

A&/ ™
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IKASTETIKHARAGO egungo modaren industriari buruz
gehiago jakitea ere bada Batxilergoko gure ikasleek
#Koopera ekimenarekin antolatu dugun ekimen honetan
parte hartu dute, haren gizarte eta ingurumeninpaktuari
buruzgehiagoulertzeka

APRENDERLGO MAS es también conocer mas sobre la
industriade la moda actual Nuestroalumnadode bachillerato
ha participadoen estainiciativaque organizamosie nuevocon
Koopera,para comprendermas acercade su impacto socialy
medioambiental

In i0 i
Novacion socia| Y ambientg|

1Zarte- etg
errikuntza

MODAREN
INDUSTR|A

INDUSTRIA DE LA
MODA

ingurumen.p,






BERRIKUNTZA

INNOVACION

Respuestasnnovadorassociadasa la
tecnologiasostenibilidad inclusionasi
COMO nuevos sectoresy ambitos de
actividad

Teknologiarijraunkortasunarinklusioari
lotutakceerantzurberritzailealeta sektore
etajarduer&remuberriak

24
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Berrikuntzalnnovacio

20242025

U Proyectos Ambito Europeo/EuropeilanProiektuak

A Erasmus+: Movilidad de alumnado y profesorado

A VR4VET: Realidad Virtual aplicada a las competencias de atencién al clie
A Robocup: Competicion robética entre alumnado de diferentes paises de |
A TriremeNecesidades de formacion en el &ambito de la automocion.

0 En colaboracion con entidades alavesadlakcerakundeekifankidetzan
A Mucho mas de lo que \kssterduzundainaskozyehiago
A Marketing Digital en entornos Ruvédeketinigitaldandainguruneetan

/
(rnark.tlng
digital ..
| NEGOCIOS
\ RURALES

24 du arzo
2025

“Eskola-erronka Araban”

mg-



Enpresereskaerarerantzuna

Ciclos de especializacion /
Espezializazakloak

A Ciberseguridagn entornosde las
Tecnologiasde la Informacion/
Zibersegurtasuna Informazioaren
Teknologianguruneetan

A Desarrollo de Videojuegos vy
Realidad Virtual / Bideojokoen
garapenataerrealitatbirtuala

Formacion especializada/
Prestakuntzaspezializatua

Fabricaciomebateriaparavehiculos
eléctricos en colaboracion con

Basquevolt
Ibilgailu elektrikoetarakobaterien
fabrikazioa Basquevolt

enpresarekitankidetzan

resas

Grado superior Bromocion de
igualdad de Género.

Generd@erdintasunaren
Sustapenelgnimailakgradua
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_______________________

23

N° proyectos
innovacion activos
durante el curso

———————————————————————————————————————————————————————————————————————

7% 13 55

! |
Acciones formativas ; | N° proyectos de . Alumnos en préacticas
innovadoras no regladas | - innovacion aplicada con :  con el programa

N
s
~

-

N
7z

sobre el total E empresas Erasmus+

Ikasturtearehamktibo |

egordirerberrikuntza
proiektuekopurua

Arautigabek@restakuntza

_ i Erasmus+ programaten
ekintza )

bidezpraktiketan
dauden ikasle

Enpresekiegindako
berrikuntzaplikatuko
proiektuekopurua

\
S Y S 4 \

_________________________
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GIZARTE
ETA INGURUMEN

KONPROMISOA

COMPROMISO SOCIAL'Y
MEDIOAMBIENTAL
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Araban Zu Zepddaketaureesku
dago
Ikusterduzundainayehiagpo
hondakinekudeaketarduratsuari
buruzksentsibilizazioa
TailerraBizaneki(belaunaldien
artekeelkarlanekoaratzegk
KoopergailerrakModa
jasangarriarelesfileak
Boluntarioaeledonedaitsieran
eta VitdEgunean
Aztertyprograma
Mugikortasuraunkorraizikleta
martxak

TILIHLL
Keal

1

A
A

A
A
A
A
A

Araban Zu Zero / El cambio esté €
tu mano
Ikusterduzundainayehiagpo
sensibilizacién sobre la gestidon
responsable de residuos.
Talleres cddizan(huertos

De Laudato Si a Laudate Deum:
10 anos de Ecologia Integral

(para el cuidado de la Casa Comun)

Q i ‘de Centro Loyola
@, Loiola Zentroa

Noviembre
- -

Septiembre

Movilidad

colaborativos intergeneracionales)

Talleres cdhooperaDesfiles moda
sostenible

Diciembre

Educacién
W ambientaly
. reduccién

de emisiones

Consumo

Voluntarios en Bajada Celedon y
Eguna

Programaztertu

Movilidad sostenible: Marchas en
bicicleta

Marzo
Febrero

e

Salud de la

casa comin

5 Dia Mundial

‘lq';;;’; gggg 2 del Medio
0 . AMBIENIE  Ambiente

- é 2]
g,";.“ (6QUECONSUMIMOS Z




MENU'SOLIDARIO" o fevor ce £1F

LankidetzArabakdturraldeko (AR | B
L uluvu

e | k e e kpﬁﬁﬂNOCROﬂUETnDEPATOCOIFTADOYSHIIT&KECON M&HUNESADEIIRIYAKIYSU JAMON
C O | ab O raCi é n Cam Ci aCi O n e S EERENJENkSPELLENﬂS DE PALETAD(EJ\SM)‘ERRI SALS»\ ESD&NULHWNM‘R{TA DEW
DMOHETMUSTL’)A SOEQE éLBORDNh\ PURE DE PATAM VIDLETM TE/
I - - n I 7 2 TIDA ALBORONIA GANEAN PUF ATER
d e te r r I tO r I O ave S CﬂRRILLERASDﬂEPNEPn AL PKJJA nLﬂViSA CQEM& DE BERZA ¥ HORTAL

ey

EGIBIDE POSTREA

@ MARCAS
De Calidad

@

FACEBOOK

Sfguenos



ambiente
Actividades

Grupo
(Jesus Obrero)

- - -
- -

Asociaciones

- ———— -
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|
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|
|
|
|
|
1







LANERATZEA

Reforzamdsdadasactividadegue
favorecefaempleabilidate nuestro
alumnado

Gure ikasleen enplegagarritasuna
errazten duten jarduera guztiak
Indartzeditugu
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Enplegagarritasunaganapena
Desarrollo de la empleabllld

Bolsa de empleafipoltsa
Transversales
Emprendimiertiintzailetzar
| buruzka@eharkako
irakasgaiak CURsOS
Formacion para el empleo/
Enplegurakmrestakuntza.

GRATUITOS

=1 4| Feria de Thasenpresa 2025: Impulso al Emprendimiento
desde la Formadion Proiesional en Euskadi

Emprendimiento

Sesicn “Mujer y Emprendimiento” con Patricia Bedoya Coureadora
CEO de Chubby Apps con alumnado de FP de Molinueyo

Keghide 'YX
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____________________________________________________________

Al

Estancias en empresas:

150 | 62

ikasle enpresa ikasle enpresa
estudiantes. empresas estudiantes. empresas

*{ Formacion para el empleo:
17.278 2595

_____________________________________________________________

——————————————————————————————————————————————————————————————

Empresas colaboradoras: 1441

______________________________________________________________

N

________________________________________

Programas de
especializacion:

e

EGIBIDEren

laneratzéasa 6

hilabetera 88 66%
Tasa insercion laboral de

EGIBIDE a los 6 meses.

Euskadikixastetxeen
batezestekdasa gure

heziketaikloetarako 8 4 6 %

Tasa media de los Centros
deeuskadpara nuestros
ciclos formativos.



JARDUEREN
LABURPENA
RESUMEN C
ACTIVIDADE



1. Hiruhilekoa
Primer trimestre
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ELCORREO

Empresas alavesas se alian con la
Diputacion y Caritas para
regularizar y emplear a migrantes

La Cdmara de Comercio lanza un proyecto de arraigo para personas en riesgo de
exclusién junto a Egibide y el Instituto Europa

9 José Manuel Navarro

0 Domingo, 27 de octubre 2024, {



